UMOWA ZLECENIE

zawarta w dniu ................... pomiedzy:

Mazowieckim Centrum Leczenia Choréb Ptuc i Gruilicy, z siedzibg w Otwocku przy
ul. Narutowicza 80, 05-400 Otwock, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000080790,
NIP: 532-16-64-002, reprezentowanym przez

Anne Kaminska - Dyrektora Naczelnego Centrum

zwanym dalej ,Udzielajacym zlecenie” lub ,,Centrum”,

a
Panig/Panem ......uceceereensennenees PESEL: woveveeveeeeeereeee e
.- ] 4 TSR zwanga/ym w dalszej czesci umowy ,,Przyjmujacym

zlecenie” o nastepujgcej tresci:

§1

1. Umowa zlecenie zawarta zostata w wyniku postepowania konkursowego nr ..................... z
dnia e,

2. Udzielajacy zlecenie zleca, a Przyjmujacy zlecenie zobowigzuje sie, do udzielania swiadczen
zdrowotnych poprzez wykonywanie obowigzku swiadczenia ustug pielegniarskich w
Poradni Choréb Ptuc i Gruzlicy Centrum, wg uzgodnionego harmonogramu zgodnie
z zatgczonym zakresem czynnosci.

3. Przyjmujacy zlecenie oswiadcza, ze posiada wymagane prawem kwalifikacje oraz stan
zdrowia umozliwiajgcy udzielanie $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem
niniejszej umowy (dokumenty potwierdzajgce stanowig zatgczniki do umowy).

§2

1. Przyjmujacy zlecenie zobowigzuje sie do udzielania swiadczen zdrowotnych objetych
przedmiotem niniejszej umowy samodzielnie, z nalezytg starannoscia, zgodnie z aktualng
wiedzg i sztukg medyczng, w poszanowaniu intereséw Udzielajgcego zlecenie i
poszanowaniem interesow i praw pacjenta, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
wymogami NFZ i umowami zawartymi przez Udzielajacego zlecenie.

2. Przyjmujacy zlecenie zobowigzuje sie do przestrzegania wszystkich wewnatrzzaktadowych
aktéw prawnych, instrukcji i zarzadzen obowigzujagcych w Centrum a zwigzanych z
udzielaniem swiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy.

3. Przyjmujacy zlecenie os$wiadcza, iz zna okreslone przez NFZ szczegétowe warunki
udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

4. Przyjmujacy zlecenie zobowigzuje sie do osobistego udzielania $wiadczen bedacych
przedmiotem niniejszej umowy bez przenoszenia swoich obowigzkéw na inne podmioty
lub osoby.

83
1. Przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej (rdwniez
w formie elektronicznej) dotyczgcej udzielanych swiadczen zdrowotnych w sposéb zgodny
z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie, wymogami NFZ oraz regulacjami
wewnetrznymi Centrum.
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Przyjmujgcy zlecenie zobowigzany jest do prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej
wymaganej przez obowigzujgce przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne Centrum.
Przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do udzielania Swiadczen zdrowotnych wskazanych
w § 1 niniejszej umowy przy wykorzystaniu sprzetu, aparatury medycznejiinnych srodkéw
bedacych na wyposazeniu Szpitala, do ktérych petny i nieodptatny dostep zapewnia
Udzielajacy zlecenia.

Wskazana w ust. 3 niniejszego paragrafu aparatura, sprzet medyczny i inne $rodki
niezbedne do udzielania Swiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy,
moga by¢ wykorzystywane przez Przyjmujacego zlecenie wytgcznie do udzielania
Swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentéw Udzielajacego zlecenia.

§4

Przyjmujacy zlecenie nie moze na terenie Udzielajgcego zlecenia udziela¢ swiadczen
zdrowotnych, ani tez swiadczy¢ innych ustug medycznych na rzecz oséb niebedacych
pacjentami Centrum.
W zakresie przedmiotu umowy Przyjmujgcy zlecenie przyjmuje obowigzek poddania sie
kontroli przeprowadzonej przez osoby upowaznione przez Udzielajgcego zlecenie oraz
przez NFZ, a w szczegdlnosci w zakresie:

a) sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

b) prowadzenia dokumentacji medycznej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 niniejszej

umowy,

c) kontroli prawidtowej realizacji postanowien niniejszej umowy.
W przypadku wystgpienia nieprawidtowosci ujawnionych w trakcie kontroli przez
Narodowy Fundusz Zdrowia lub instytucji umocowanych pod wzgledem
formalnoprawnym do przeprowadzenia kontroli, a zwigzanych z udzielaniem przez
Przyjmujgcego zlecenie Swiadczen zdrowotnych bedgcych przedmiotem niniejszej umowy,
Przyjmujgcy zlecenie zobowigzany bedzie do pokrycia (zaptaty) Udzielajgcemu zlecenia
wszelkich skutkéw finansowych wynikajacych z takiej kontroli, w petnej wysokosci, tzn. do
kwoty wynikajgcej z dokumentéw Zzrodtowych.
Przyjmujacy zlecenie zobowigzany bedzie do naprawienia szkody osobowej lub rzeczowej
wyrzgdzonej przez Niego przy lub w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych
objetych niniejszg umowa.

§5
Za udzielanie swiadczen zdrowotnych objetych niniejszg umowg Przyjmujgcemu zlecenie
przystugiwac bedzie wynagrodzenie za 1 godzine pracy W WysOKOSCi wccceeecueens zt. brutto

(stownie ............ ztotych).

Miesieczne rozliczenie oparte jest na liczbie przepracowanych godzin. Przyjmujacy
zlecenie, po zakonczeniu miesigca kalendarzowego, zobowigzany jest ztozyé sprawozdanie
z udzielania $wiadczen zdrowotnych na druku obowigzujgcym u Udzielajgcego zlecenie.
Sprawozdanie z ilosci przepracowanych godzin potwierdza Zastepca Dyrektora ds.
Pielegniarstwa.

Zapfata wynagrodzenia nastepowac bedzie przelewem, na konto Przyjmujgcego zlecenie,
w terminie do 10-go dnia nastepnego miesigca, po ztozeniu, potwierdzonego przez
Zastepce Dyrektora ds. Pielegniarstwa, sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej.

§6
Przyjmujgcy zlecenie zobowigzany jest do posiadania w okresie obowigzywania niniejszej
umowy ubezpieczenia OC za szkody bedgce nastepstwem udzielania s$wiadczen
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zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania Swiadczen zdrowotnych,
w tym takze za szkody zwigzane z przeniesieniem choréb zakaznych, zawartej na
warunkach okreslonych przepisami rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 22.12.2011r.
w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu
wykonujgcego dziatalnosé leczniczg (Dz.U. Nr 293, poz. 1729).

Przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do dostarczenia Udzielajgcemu zlecenia kopii
polisy OC w terminie 7 dni od daty zawarcia niniejszej umowy oraz w okresie trwania tej
umowy dowodu optacenia sktadek w terminach okreslonych przez ubezpieczyciela.

W trakcie trwania umowy Przyjmujgcy zlecenie, we witasnym zakresie i na swdj koszt,
poddaje sie badaniom okresowym oraz zaopatruje sie w osobistg, standardowg odziez
ochronna.

§7
Udzielajacy zlecenia ma prawo naliczenia Przyjmujgcemu zlecenie kary umownej w
wysokosci 10% wartosci miesiecznego wynagrodzenia za miesigc, w ktdrym doszto do
nienalezytego wykonywania lub niewykonywania ktéregokolwiek z obowigzkéw
wynikajgcych z niniejszej umowy, w szczegdlnosci wskazanych w § 10 ust.2 umowy.
Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, ptatne beda na podstawie
not obcigzeniowych wystawianych przez Udzielajacego zlecenie, poprzez potracenie z
wynagrodzenia miesiecznego za wykonanie przedmiotu umowy.
Naliczone kary umowne nie pozbawiajg Udzielajagcego zlecenie prawa do dochodzenia
zaptfaty odszkodowania na zasadach ogdlnych okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§8
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony od ......cccceeeecueenne (o [« R
Swiadczenie ustug pielegniarskich w Centrum odbywa¢ sie bedzie w systemie pracy
zmianowej zgodnie z ustalonym przez Centrum harmonogramem dwumiesiecznym, w tym
w dni ustawowo wolne od pracy (dalej: dyzury) w wymiarze co Najmniej .........cccevereeeereennnee.
godzin w danym miesigcu pracy.
Zapisy ust. 2 nie dotyczg miesigca, w ktérym pielegniarka planuje przerwe w wykonywaniu
Swiadczen, zwigzang z wypoczynkiem lub inng nieplanowang nieobecnoscig wynoszaca co
najmniej 5 dni roboczych.
Nieobecnos¢ dtuzsza niz 5 dni pomniejsza ilos¢ godzin proporcjonalnie do ilosci dni, w
ktdre przyjmujacy zlecenie nie podat dyspozycji grafikowych.
Dopuszcza sie zmniejszenie lub zwiekszenie liczby godzin w danym miesigcu w zaleznoSci
od potrzeb Udzielajgcego zlecenie.

§9
Czasem udzielania swiadczen zdrowotnych jest okreslony indywidualnie grafik, zgodnie z
przyjeta organizacjg czasu pracy w Poradni Chordb Ptuc i Gruzlicy.
Przyjmujacy zlecenie zobowigzuje sie do udzielania sSwiadczen zdrowotnych wg
opracowanego w systemie dwumiesiecznym grafiku pracy.
Indywidualny grafik okresla dni i godziny Swiadczenia ustug przez Przyjmujgcego zlecenie.
W czasie wykonywania swiadczen, przyjmujgcy zlecenie nie moze opusci¢ szpitala w
zadnych okolicznosciach, chyba, ze uzyska zgode Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa
na tymczasowe zastepstwo.
Terminy udzielania swiadczen zdrowotnych ustalane sg raz na dwa miesigce, pomiedzy
stronami, zgodnie z zapotrzebowaniem Centrum, do 20-go dnia miesigca, w ktérym
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uktadany jest grafik. Nadzér i kontrole nad grafikami sprawuje Zastepca Dyrektora ds.
Pielegniarstwa.

Indywidualny grafik moze ulec zmianie za zgodg obydwu stron.

Centrum zastrzega sobie prawo do niewykorzystania petnego limitu godzin wskazanego
w § 9 ust. 2 Umowy. W takim wypadku Przyjmujgcemu zlecenie przystuguje
wynagrodzenie jedynie za faktyczny czas Swiadczenia ustug. Jednoczesnie Centrum
zastrzega sobie prawo do ewentualnego zwiekszenia godzin pracy w danym miesigcu,
jezeli wymaga tego sytuacja Centrum, co nastepuje za zgodg obu stron.

§10
W razie zaistnienia niespodziewanych i nagtych okolicznos$ci uniemozliwiajacych udzielanie
Swiadczen zdrowotnych bedgcych przedmiotem niniejszej umowy (np. choroba lub inne
zdarzenie losowe), Przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest natychmiast zawiadomié o tym
fakcie Zastepce Dyrektora ds. Pielegniarstwa.
Na czas kazdej niezaplanowanej nieobecnosci, Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzany jest
zapewnic¢ zastepstwo, majac na uwadze zapisy § 7 ust. 1 umowy.
Przyjmujgcy zlecenie zobowigzany jest do zapewnienia zastepcy, ktéry posiada
kwalifikacje odpowiednie do swiadczenia ustug w zastepstwie Przyjmujgcego zlecenie.

§11

Umowa moze zosta¢ rozwigzana za uprzednim, jednomiesiecznym okresem

wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca, w przypadku zaistnienia istotnej zmiany

okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, zwtaszcza

w przypadku braku kontraktu z NFZ, likwidacji Udzielajgcego zlecenia lub zmian

organizacyjnych w Centrum.

Niniejsza umowa moze zostaé rozwigzana przez kazdg ze stron, bez podania przyczyny, z

zachowaniem 30-dniowego terminu wypowiedzenia.

Umowa moze zostaé rozwigzana, wskutek oswiadczenia jednej ze stron, bez zachowania

okresu wypowiedzenia, w przypadku, gdy druga strona razgco narusza istotne

postanowienia umowy.

Umowa moze takze zostaé rozwigzana przez Udzielajgcego zlecenie w trybie

natychmiastowym, w przypadku:

a) utraty przez Przyjmujacego zlecenie uprawnien koniecznych dla realizacji przedmiotu
umowy,

b) popetnienia przez Przyjmujgcego zlecenie, w czasie trwania Umowy, przestepstwa,
ktére uniemozliwia dalsze $wiadczenie ustug przez Przyjmujgcego zlecenie, jezeli
przestepstwo zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdowym,

c) razacego naruszenia przepisow porzgdkowych lub nieetycznego zachowania
Przyjmujgcego zlecenie.

Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie, w drodze porozumienia stron.

§12

Wszelkie ewentualne zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.

§13

Wszelkie spory wynikte w zwigzku z wykonywaniem postanowien niniejszej umowy strony
poddajg rozstrzygnieciu sgdowi powszechnemu witasciwemu miejscowo dla siedziby
Udzielajgcego zamédwienia.
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§14

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg wtasciwe, powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa, w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego, przepisy ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2025, poz.450 ze zm.),
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie Swiadczen
gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego (tj. Dz.U. 2023 poz. 870 ze zm.) oraz
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu ustalania
minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami (Dz.U. 2012 poz. 1545).

§15
Umowe sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla
Udzielajgcego zlecenia oraz jeden egzemplarz dla Przyjmujgcego zlecenie.

UDZIELAJACY ZLECENIA PRZYJMUIJACY ZLECENIE
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