UMOWA Nr ........... /2026
O UDZIELENIE ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE
zawarta w dniu ........... 2026 roku w Otwocku pomiedzy:

Mazowieckim Centrum Leczenia Choréb Ptuc i Gruzlicy, z siedzibg w Otwocku przy ul.
Narutowicza 80, 05-400 Otwock, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000080790, NIP: 532-16-64-
002, reprezentowanym przez

Panig Anne Kaminska — Dyrektora Naczelnego

przy kontrasygnacie

Pani Beaty Rokickiej - Grochowskiej — Gtéwnego Ksiegowego

zwanym dalej ,Szpitalem”,

a

Panig/Panem .......ccceeeeeieeeesssanns zwana/ym w dalszej czeéci umowy ,Swiadczeniodawca”;

0 nastepujacej tresci:

§1
1. Na zasadach okreslonych postanowieniami niniejszej umowy, a takize wybranymi
przepisami powszechnie obowigzujgcymi, Strony deklarujg wole wspdétpracy w udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych majgc za cel nadrzedny dobro pacjentéw.
2. Ustalone i przyjete zgodng wolg Stron formy umowy stuzg usprawnieniu i koordynacji
wykonywanych swiadczen zdrowotnych, nie wytgczajgc przy tym cywilnoprawnego
charakteru niniejszej umowy.

§2

1. Umowa zostata zawarta w wyniku konkursu ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych —
numer ogtoszenia ...ueeveeeeeenes /2026.

2. Szpital udziela zamodwienia na $wiadczenia zdrowotne w zakresie ustug pielegniarskich.

3. Swiadczeniodawca przyjmuje zaméwienie obejmujace udzielanie $wiadczers zdrowotnych
na rzecz oséb ubezpieczonych i innych oséb uprawnionych na podstawie odrebnych
przepiséw i zobowigzuje sie do rzetelnego i osobistego wykonywania swoich obowigzkow
wynikajgcych z postanowien niniejszej umowy oraz Ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U. z 2011r. Nr 174, poz. 1039) zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami, przygotowaniem zawodowym oraz z uwzglednieniem osiggnie¢ wiedzy
medycznej, ustalonych standardéw opieki pielegniarskiej oraz Programem Poprawy Jakosci
Ustug Medycznych — Akredytacjg, Systemem Zarzadzania Jakoscig oraz innymi
certyfikatami posiadanymi przez Szpital.

4. W trakcie trwania umowy Swiadczeniodawca, we wiasnym zakresie i na swdj koszt,
poddaje sie badaniom okresowym oraz zaopatruje sie w osobistg, standardowa odziez
ochronna.

5. Szpital ze swojej strony zobowigzuje sie udostepni¢ Swiadczeniodawcy konieczny sprzet,
aparature medyczng i odpowiednie pomieszczenia, a takze wyptaci¢é za wykonane
czynnos$ci wynagrodzenie w wysokosci i na zasadach okreslonych w niniejszej umowie.



1.

b

§3
Strony zgodnie ustalaja zakres kompetencji Swiadczeniodawcy, do ktérych w szczegdlnosci
nalezy:

a) wykonywanie zlecen lekarskich zgodnie z ustawg z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz.U. z 2011r. Nr 174, poz. 1039), Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dn. 28.02.2017r. t.j. Dz.U. z 2025r. poz. 821) o rodzaju i zakresie
Swiadczen udzielanych przez pielegniarza samodzielnie bez zlecenia lekarza.

b) Scista wspotpraca z lekarzem oraz innym personelem medycznym zapewniajaca
pacjentom kompleksowos¢ i ciggtos¢ opieki medyczne;j.

c) dokfadne i systematyczne prowadzenie dokumentacji medycznej z zasadami
przyjetymi w Szpitalu.

d) prowadzenie sprawozdawczosci z realizacji zadan zgodnie z wymogami okreslonymi
odrebnymi przepisami.

e) przestrzeganie przepiséw bhp i p.poz. obowigzujacych w Szpitalu oraz jego Statutu
i innych przepiséw porzadkowych.

f) aktualizowanie badan okresowych na koszt udzielajgcego zamdwienia.

g) sktadanie dokumentéw stwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji zawodowych jak
réowniez stwierdzajgcych podnoszenie kwalifikacji.

h) nalezyta dbato$é¢ o sktadniki majgtkowe materialne i niematerialne stanowigce
wiasnos¢ Szpitala.

i) poszanowanie praw pacjentdw oraz szczegdlna uprzejmosc i troska w kontaktach z
podopiecznymi.

j) zachowanie tajemnicy w zwigzku z wykonywaniem zawodu.

Szpital poprzez Pielegniarke Oddziatowg koordynuje merytorycznie zakres i sposdb
$wiadczert medycznych przez Swiadczeniodawce.

Swiadczeniodawca obowiazany jest poddac¢ sie kontroli Dyrekcji Szpitala lub innych oséb
do tego uprawnionych na podstawie odrebnie obowigzujgcych przepiséw.

§4

Czasem udzielania $wiadczers zdrowotnych jest indywidualny grafik Swiadczeniodawcy
ustalony zgodnie z przyjetq organizacjg czasu pracy w oddziale szpitalnym.
Swiadczeniodawca zobowigzuje sie do udzielania $wiadczedn zdrowotnych, wg
opracowanego w systemie dwumiesiecznym, grafiku pracy. Indywidualny grafik okresla dni
i godziny $wiadczenia ustug przez Swiadczeniodawce.
Terminy $wiadczenia ustug ustalane sg raz na dwa miesigce pomiedzy stronami, zgodnie z
zapotrzebowaniem Szpitala, do 20 dnia miesigca, w ktdorym ukfadany jest grafik. W tym
zakresie w imieniu Szpitala dziata Pielegniarka Oddziatowa danego oddziatu, w ktérym
Swiadczeniodawca $wiadczy ustugi.
Nadzér i kontrole nad grafikami sprawuje Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa.
Indywidualny grafik moze ulec zmianie za zgodg Stron.
Swiadczeniodawca zobowiazuje sie do podania dyspozycji w ciggu roku sposrdd
nastepujgcych dni/okreséw:

a) 24.12 -26.12: dwie dyspozycje

b) 31.12-01.01: jedna dyspozycja

c) pierwszy i drugi dzier Swigt Wielkanocnych: jedna dyspozycja

d) dtugie weekendy w danym roku kalendarzowym: co najmniej dwie dyspozycje.
Terminy planowanych urlopéw w roku kalendarzowym, w wymiarze 5 dni i dtuzszych,
Swiadczeniobiorca zgtasza do Pielegniarki Oddziatowej do korica stycznia w danym roku
kalendarzowym.



10.

11.

Na czas niezaplanowanych nieobecnosci, Swiadczeniodawca zobowigzany jest ustanowié
zastepstwo z pielegniarka o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych, prowadzaca
dziatalnos$¢ gospodarczg oraz posiadajgcy ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej,
majac na uwadze zapisy § 9.

Dokonanie zastepstwa nastepuje wytgcznie po uprzedniej zgodzie pisemnej Zastepcy
Dyrektora ds. Pielegniarstwa, po akceptacji pielegniarki oddziatowej /koordynujgcej/, pod
rygorem natychmiastowego rozwigzania umowy.

Zdarzenia losowe takie jak wypadek, nagta choroba wyfaczaja wymodg okreslony
§4ust.7i18.

Zapisy § 8 ust. 2 i ust. 4 nie dotyczg miesigca, w ktérym Swiadczeniodawca planuje
przerwe w wykonywaniu $wiadczen zwigzang z wypoczynkiem lub inng planowang
nieobecnoscia wynoszacg co najmniej 5 dni roboczych. Nieobecno$é ta pomniejsza ilos¢
godzin proporcjonalnie do ilosci dni, w ktére przyjmujgcy zamdwienie nie podat dyspozycji
grafikowych.

§5

Strony ustalaja, ze Swiadczeniodawca samodzielnie wykonuje obowigzek podatkowy
i ubezpieczeniowy, tzn. ze we wtasnym zakresie rozlicza sie z wtasciwym urzedem skarbowym
i oddziatem ZUS na zasadach okreslonych przepisami dotyczgcymi oséb prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza.

§6
Swiadczeniodawca podlega odpowiedzialnosci karnej, cywilnej i zawodowe;j.
Swiadczeniodawca obowigzany jest do ubezpieczenia sie od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie swiadczonych ustug.
Szpital i Swiadczeniodawca solidarnie ponoszg odpowiedzialno$¢ za wyrzadzong szkode
przy udzielaniu $wiadczen na zasadzie art. 27 ust. 7 Ustawy z dnia 15.04.2011r. o
dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2026r. poz. 156).
Za szkody w majatku Szpitala wyrzadzone z winy Swiadczeniodawcy, Swiadczeniodawca
odpowiada do petnej wysokosci szkody.

§7
Szpital zobowiazuje sie w czasie trwania niniejszej umowy udostepnia¢ Swiadczeniodawcy
wytgcznie w zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji przedmiotu umowy — sktadniki
majatkowe materialne i niematerialne stanowigce mienie Szpitala.
Swiadczeniodawca zobowigzany jest korzysta¢ z udostepnionego sprzetu, aparatury
medycznej i pomieszczen z nalezytg starannoscia w sposéb odpowiadajgcy ich
wiasciwosciom i przeznaczeniu.
Swiadczeniodawca bez uprzedniej pisemnej zgody Szpitala nie moze udostepni¢ w/w
sprzetu, aparatury i pomieszczen osobom trzecim.
Swiadczeniodawca odpowiada za uszkodzenie, zniszczenie lub utrate rzeczy, jezeli korzysta
z nich w sposdb sprzeczny z jej wtasciwosciami lub przeznaczeniem albo, gdy bez zgody
Szpitala udostepnia rzecz osobie trzeciej zgodnie z § 7 ust. 3 niniejszej umowy.
Szpital ponosi odpowiedzialno$¢ za stan sanitarny, epidemiologiczny oraz techniczny
sprzetu, aparatury i pomieszczen o ktérych mowa w ustepach poprzedzajgcych.
Szpital zobowigzuje sie dostarczac leki, materiaty opatrunkowe i inne rzeczy w niezbednym
zakresie do realizacji niniejszej umowy.



§8

1. Szpital zobowigzuje sie zaptaci¢ Swiadczeniodawcy za $wiadczone ustugi w wysokosci i na
zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Swiadczeniodawca zobowigzuje sie do  wykonywania czynnoéci  okreélonych
postanowieniami niniejszej uMowy W wymiarze nie MNI€j NIZ .eiseerssssssssssnns miesiecznie.

3. W odniesieniu do zapiséw ust. 2 powyzej, Szpital zastrzega sobie prawo do
niewykorzystania petnego limitu godzin przewidzianych we wskazanym ustepie. W takim
przypadku Swiadczeniodawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za godziny faktycznie
udzielanych swiadczen.

4. Szpital, w przypadku, kiedy sytuacja tego wymaga, zastrzega sobie prawo do
ewentualnego zwiekszenia wymiaru pracy do 156 godzin w miesigcu.

5. Za wykonane czynnosci okreslone postanowieniami niniejszej umowy Swiadczeniodawca
otrzyma wynagrodzenie w KwoCi€: ...cccerveeenne zt brutto (stownie: .....ieiecnenenn. zt
00/100) za kazdg godzine Swiadczen zdrowotnych;

6. Swiadczeniodawca wystawia fakture ze sprawozdaniem $wiadczenia ustug potwierdzonym
przez pielegniarke oddziatowa (koordynujgcg) na koniec miesigca, a Szpital zobowigzany
jest do wyptacenia okreslonej naleznosci w terminie 14 dni roboczych od daty prawidtowo
wypisanej faktury.

7. Szpital przekazuje $rodki na rachunek bankowy Swiadczeniodawcy.

§9

1. Szpital ma prawo naliczenia Swiadczeniobiorcy kary umownej w wysokoséci 10% wartosci
miesiecznego wynagrodzenia za miesigc, w ktorym doszto do nienalezytego wykonywania
lub niewykonywania ktéregokolwiek z obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy, w
szczegdlnosci wskazanych w § 4 ust. 8 umowy.

2. Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, ptatne bedg na podstawie
not obcigzeniowych wystawianych przez Szpital, poprzez potrgcenie z wynagrodzenia
miesiecznego za wykonanie przedmiotu umowy.

3. Naliczone kary umowne nie pozbawiajg Szpital prawa do dochodzenia zapfaty
odszkodowania na zasadach ogdlnych okreslonych w Kodeksie Cywilnym

§10
Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas okreslony tj. od ........ceuuunee. Ldo .ceeceenee. r.

§11
1. Szpital uprawniony jest do rozwigzania umowy przed uptywem terminu okreslonego w
paragrafie poprzedzajgcym ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy przez Swiadczeniodawce, w
szczegblnosci naruszenie przepisdw porzadkowych czy nieetycznego zachowania;

b) utraty przez Swiadczeniodawce prawa wykonywania zawodu lub zawieszenia tego
prawa przez organ uprawniony,

c) popetnienia przez Swiadczeniodawce, w czasie trwania umowy, przestepstwa,
ktore uniemozliwia dalsze swiadczenie ustug, jezeli przestepstwo zostato orzeczone
prawomocnym wyrokiem sgdu,

d) dtugotrwatej choroby Swiadczeniodawcy, trwajacej powyzej 3 miesiecy.

2. Strony moga rozwigza¢ umowe za jednomiesiecznym jej wypowiedzeniem ze skutkiem na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. Strony mogg rozwigza¢ umowe w kazdym czasie bez podania przyczyny w przypadku ich
zgodnej woli.



4. Umowa wygasa w przypadku:
a) uptywu okresu, na ktéry zostata zawarta;
b) innych przypadkach okreslonych przez odrebne przepisy.

§12
Po ustaniu obowigzywania umowy Swiadczeniodawca zobowigzany jest w terminie 7 dni od
daty jej ustania do:
a) rozliczenia sie ze Szpitalem z powierzonego mienia;
b) zwrotu wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg niniejszej umowy niezaleznie
od postaci no$nika dokumentu.

§13

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag zastosowanie majg przepisy ogélne.

2. Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad wiasciwy
miejscowo ze wzgledu na siedzibe Szpitala.

3. Wszelkie zmiany tresci niniejszej umowy wymagajg formy aneksu pisemnego pod rygorem
niewaznosci.

4. Umowa zostata sporzgdzona i podpisana w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden
dla Szpitala jeden dla Swiadczeniodawcy.

Swiadczeniodawca Szpital



Miesigc

Zatgcznik nr 1 do umowy nr ......... /2026
SPRAWOZDANIE Z UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Imie i nazwisko Przyjmujgcego zamoéwienie

Liczba zakontraktowanych godzin udzielania Swiadczen zdrowotnych (zgodnie z umowg)

Dzien Godziny Liczba godzin
miesigca Oddziat ........... Poradnia ............. udzielania swiadczen*
od - do od -do
Razem

* wpis obejmuje wytgcznie petne godziny lub 0,5 godziny

(data i czytelny podpis Przyjmujgcego zamdwienie)

(data, pieczec i podpis piel. Oddziatowe;j
lub osoby przez nig upowaznionej)



Zatgcznik nr 2 do umowy .............. /2026

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w Otwocku w dniu ............2026 r. pomiedzy:

Mazowieckim Centrum Leczenia Chorob Ptuc i Gruilicy, z siedzibg w Otwocku przy ul.
Narutowicza 80, 05-400 Otwock, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000080790, NIP: 532-16-64-
002, zwanym dalej ,Administratorem” reprezentowanym przez:

Panig Anne Kaminskg — Dyrektora Naczelnego

a

Panig/Panem ......eeeeereeeneseeseeseeseennes zwang/ym dalej ,,Podmiotem przetwarzajagcym”.

Administrator i Podmiot przetwarzajgcy wspdlnie zwani réwniez ,Stronami”, a kazdy
z osobna ,,Strong”.

§1
Definicje
Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

§2
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest powierzenie przez Administratora danych osobowych do
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy.

2. Celem powierzenia jest prawidtowe wykonanie Umowy Nr ......... /2026 zawartej w

Otwocku w dniu ... 2026 r., zwanej dalej ,Umowa giéwng.”, tj. O UDZIELENIE

ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE.

W ramach umowy przetwarzane beda dane osobowe wynikajgce z umowy gtéwnej.

4. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie bedzie w formie papierowej oraz przy
wykorzystaniu systemow informatycznych.

w

5. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu wykonywania Umowy gtéwnej, a tym samym
bedg przetwarzane wytgcznie w zakresie przechowywania, przeglagdania, pobierania oraz
wykorzystania w tresci przedmiotowego celu.

§3
Odpowiedzialno$é Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig Umowy i obowigzujgcych przepiséw prawa.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od
Administratora i od wspdtpracujacych z nim oséb.



3.

Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do niezwtocznego zawiadomienia Administratora
o jakimkolwiek incydencie, postepowaniu, a takze o wszelkich planowanych lub
realizowanych kontrolach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajgcym tych
danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez Urzad Ochrony Danych
Osobowych.

§4

Prawa Podmiotu przetwarzajacego

. Podmiot przetwarzajacy ma prawo do dostepu do wszystkich informacji od Administratora

majgcych bezposredni wptyw na bezpieczedstwo przetwarzania danych osobowych
w ramach Umowy.

. Podmiot przetwarzajgcy ma prawo wstrzymacé lub ograniczy¢ przetwarzanie danych

osobowych w ramach Umowy, jezeli Administrator nie przekaze mu niezbednych informacji
na temat sposobu, zakresu i charakteru przetwarzanych danych lub gdy opdznia sie z ich
przekazaniem.

§5

Gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkow technicznych i organizacyjnych wykonywania

10.

ustug administracji / serwisowania IT

. Podmiot przetwarzajacy zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich

srodkdw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato wymogi
Rozporzadzenia i chronito prawa osob, ktérych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajacy przetwarza dane osobowe wytgcznie w zakresie objetym
przedmiotem umowy gtéwne;.

. Podmiot przetwarzajacy gwarantuje, ze kazda osoba realizujgca Umowe zobowigzana jest

do bezterminowego zapewnienia poufnosci danych osobowych przetwarzanych w zwigzku
z wykonywaniem Umowy, a w szczegdlnosci do tego, ze nie bedzie przekazywaé, ujawniac i
udostepniac tych danych osobom nieuprawnionym. Jednoczesnie kazda osoba realizujgca
Umowe zobowigzana jest do zachowania w tajemnicy sposobdéw zabezpieczenia danych
osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zapewnia, ze powierzone dane osobowe bedg przetwarzane
wytgcznie przez osoby do tego upowaznione.

. Podmiot przetwarzajgcy moze upowazniac¢ swoich pracownikéw — ktérzy zobowigzg sie do

zachowania tajemnicy lub podlegajg odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi
zachowania tajemnicy — do przetwarzania danych osobowych powierzonych niniejszg
umowa. Upowaznienie wymaga zachowania formy pisemnej. Podmiot przetwarzajgcy
prowadzi ewidencje oséb upowaznionych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dopuszcza¢ do przetwarzania danych osobowych
osoby realizujagce Umowe (poda¢ ewentualnie funkcje oséb, serwisanci, konsultanci)
poinformowane i przeszkolone z zasad bezpieczenstwa pracy z danych osobowymi.

Kazda osoba realizujgca Umowe zobowigzana jest do przetwarzania danych osobowych do
ktorych uzyskata dostep wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie.

Kazda osoba realizujgca Umowe zobowigzana jest do niepowodowania niezgodnych
z Umowag zmian danych lub utraty, uszkodzenia lub zniszczenia tych danych.

. W przypadku wykorzystania sieci publicznej, kazda osoba realizujgca Umowe zobowigzuje

sie do stosowania zabezpieczonego przed podstuchem potgczenia zdalnego (VPN, SSL).
Kazda osoba realizujgca Umowe zobowigzana jest do pracy w systemach Administratora z
uzyciem uwierzytelnienia.



11.

12.

13.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie stosowac¢ ochrone powierzonych danych przed
niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem (zniszczeniem, utraceniem,
zmodyfikowaniem, nieuprawnionym ujawnieniem Ilub nieuprawnionym dostepem do
danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub w inny sposdéb przetwarzanych)
oraz przypadkowa utraty, zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomocg odpowiednich
srodkéw technicznych lub organizacyjnych (,integralnos¢ i poufnosc¢”).

Podmiot przetwarzajacy zastosuje srodki zabezpieczenia okreSlone w art. 32
Rozporzadzenia, przy czym wdrozone $rodki zabezpieczenia muszg by¢ adekwatne do
zidentyfikowanych ryzyk dla zakresu powierzonego przetwarzania danych.

Podmiot przetwarzajgcy odpowiada za szkody spowodowane przetwarzaniem, jesli nie
dopetnit obowigzkdéw, ktére naktada § 5 niniejszej umowy lub gdy dziatat poza zgodnymi z
prawem instrukcjami administratora lub wbrew tym instrukcjom. W takim przypadku
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysokosci 5000 zt za
kazde niedopetnienie obowigzkéw lub naruszenie instrukcji. Powyzsze nie wyklucza
dochodzenia przez Administratora od Podmiotu przetwarzajgcego odszkodowania na
zasadach ogodlnych.

86

Korzystanie przez Podmiot przetwarzajacy z ustug innego podmiotu przetwarzajacego

. Podmiot przetwarzajgcy nie korzysta z ustug innego podmiotu przetwarzajacego bez

uprzedniej szczegdtowej lub ogdlnej pisemnej zgody Administratora.

. W przypadku ogdlnej pisemnej zgody Podmiot przetwarzajgcy informuje Administratora o

wszelkich zamierzonych zmianach dotyczacych dodania lub zastgpienia podwykonawcow
przetwarzajgcych, dajgc tym samym Administratorowi mozliwos¢ wyrazenia sprzeciwu
wobec takich zmian.

. Podpowierzenie  przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy podwykonawcy

przetwarzajgcemu wymaga formy pisemnej. W przypadku podpowierzenia, na
podwykonawce zostang natozone takie same obowigzki, jak wynikajg z Umowy.

Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziatania podwykonawcy
przetwarzajgcego.

§7
Czas trwania Umowy

Umowa zostaje zawarta na czas zgodny z umowag gtéwna.

. Podmiot przetwarzajgcy uprawniony jest do przetwarzania powierzonych danych do dnia

wygasniecia lub rozwigzania Umowy.

. W terminie 14 dni od wygasniecia lub rozwigzania Umowy Podmiot przetwarzajgcy

zobowigzany jest — w zaleznosci od decyzji Administratora - usung¢ lub zwrdécié¢ powierzone
dane osobowe, jezeli dokonat ich jakichkolwiek kopii lub utrwalit je na jakichkolwiek
nosnikach, chyba, ze obowigzek ich dalszego przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy
wynika z odrebnych przepisdw prawa.

§8

Obowiazki i prawa Administratora

. Na zadanie Administratora Podmiot przetwarzajgcy udostepni mu wszelkie informacje

niezbedne do wykazania spetnienia obowigzkdw spoczywajacych na Podmiocie
przetwarzajgcym oraz umozliwi Administratorowi lub audytorowi upowaznionemu przez



Administratora przeprowadzanie audytow, w tym inspekcji, wspdtpracujgc przy dziataniach
sprawdzajgcych i naprawczych.

2. Podmiot przetwarzajgcy udzieli pomocy Administratorowi w realizacji obowigzku
odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw
okreslonych w rozdziale Ill Rozporzadzenia, jak rdwniez w zakresie zapewnienia realizacji
obowigzkéw wynikajacych z art. 32-36 Rozporzadzenia.

§9
Rozwigzanie umowy

1. Administrator moze rozwigza¢ Umowe, gdy podmiot przetwarzajgcy przetwarza dane
osobowe niezgodnie Umowag lub przepisami prawa.

2. W sytuacji, gdy Podmiot przetwarzajgcy podpowierzy przetwarzanie danych osobowych
innemu podmiotowi bez zgody Administratora moze on rozwigza¢c Umowe bez
wypowiedzenia.

3. Rozwigzanie Umowy moze nastgpic, gdy pomimo zobowigzania Podmiot przetwarzajacy nie
usungt uchybien wykazanych podczas przeprowadzonej przez Administratora kontroli
zgodnosci jej wykonania z Umowa i Rozporzadzeniem.

§10
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany Umowy powinny by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowg, zastosowanie znajdujg wtasciwe przepisy prawa,
w tym Kodeksu cywilnego.

3. Spory wynikte z tytutu Umowy bedzie rozstrzygat Sad wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
Administratora.

4. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Podmiot przetwarzajacy Administrator
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